NERINGOS SAVIVALDYBES TARYBA

) ) SPRENDIMAS
DEL LIUDVIKO REZOS KULTUROS CENTRO NUOSTATU PATVIRTINIMO

2026 m. birzelio 23 d. Nr. T1-164
Neringa

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatymo 5 straipsnio 2 dalimi, 3 dalies 1 ir
8 punktais, 4 dalimi ir 7 straipsnio 1-3 dalimis, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo
Istatymo 16 straipsnio 1 dalies 2 punktu, atsizvelgdama Neringos savivaldybés mero 2026 m. birzelio
8 d. potvarkj Nr. V10-128 ,D¢él Liudviko Rézos kultliros centro nuostaty teikimo Neringos
savivaldybés tarybai“, Neringos savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Liudviko Rézos kultiiros centro nuostatus (pridedama).

2. Igalioti Liudviko Rézos kultiiros centro direktor¢ Sonata Vaitonien¢ pasiraSyti $iuo
sprendimu patvirtintus nuostatus ir pateikti juos jregistruoti Juridiniy asmeny registre teisés akty
nustatyta tvarka bei atlikti kitus su Siuo pavedimu susijusius veiksmus.

3. Nustatyti, kad Sio sprendimo 1 punkte nurodyti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo
Juridiniy asmeny registre dienos.

4. Pripazinti netekusiu galios Neringos savivaldybés tarybos 2024 m. kovo 28 d. sprendimag
Nr. T1-47 ,,Dél Liudviko Reézos kultiiros centro nuostaty patvirtinimo* nuo §io sprendimo 1 punkte
patvirtinty nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Skelbti §; teisés aktg Teisés akty registre ir Liudviko Rézos kultiros centro interneto
svetaingje.

Savivaldybés meras Darius Jasaitis



PATVIRTINTA

Neringos savivaldybés tarybos
2026 m. birzelio 23 d.
sprendimu Nr. T1-164

LIUDVIKO REZOS KULTUROS CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Liudviko Rézos kultiiros centras (toliau — Jstaiga) yra ribotos civilinés atsakomybés
viesasis juridinis asmuo. [staigos teisiné forma yra savivaldybés biudzetiné jstaiga.

2. Jstaiga turi savo nuostatus, antspaudg su Neringos savivaldybés herbu ir savo pavadinimu,
atsiskaitomasias saskaitas bankuose, logotipa ir kitg atributika.

3. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymu, Kkitais
Istatymais ir teis€s aktais, steigejo sprendimais ir Siais nuostatais.

4. Istaiga gali biiti paramos gavéja.

5. Istaigos finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

6. Istaigos savininkas — Neringos savivaldybé (toliau — Savininkas).

7. Istaigos savininko teises ir pareigas igyvendina Neringos savivaldybés meras, iSskyrus tas
savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Neringos savivaldybés
tarybos (toliau — Savivaldybés taryba) kompetencijai.

8. Istaigos buveinés adresas — L. Rézos g. 8 B, 93101 Neringa. Juridinio asmens kodas —
188211813.

9. Viesi praneSimai skelbiami [staigos internetingje svetain¢je www.lrezoske.lt ir (ar) kitose
visuomenés informavimo priemonese.

IT SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS POBUDIS, VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

10. Jstaigos veiklos tikslai: tenkinti ir ugdyti vietos bendruomenés visy amziaus grupiy
kultiiros poreikius, iSlaikyti ir testi krasto tradicijas, puoseléti etning kultiirg, organizuoti mégéjisko,
profesionalaus meno renginius bei teikti kitas kultiiros paslaugas.

11. Istaiga pagal veiklos sritj yra daugiasritis savivaldybés kultiros centras. Istaiga,
1gyvendindama veiklos tikslus, atlieka Sias funkcijas:

11.1. bendradarbiauja su Lietuvos ir uZsienio institucijomis, valstybés, Neringos
savivaldybés jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, kuria ir teikia jvairias kultiiros
paslaugas, uztikrina jy prieinamuma visuomenet;

11.2. reprezentuoja ir populiarina Kursiy nerijos kulttiros istorijos pavelda, akcentuodama
ryskiausius Juodkrantés istorijos raidos momentus, ir pristato Zymios $io krasto kultiiros asmenybés
— Martyno Liudviko Rézos — reikSmingus darbus [staigoje jrengtoje nuolat veikiancioje istoringje
ekspozicijoje;

11.3. skatina liaudies meno ir amaty vystymasi, riipinasi etninés kultiiros globa, saugojimu
ir vystymu, populiarina sengsias kultiiros tradicijas, papro€ius, laiduoja etninés kultiiros perimamuma;

11.4. jgyvendina priemones, skirtas dainy Svenciy tradicijy testinumui ir plétrai uztikrinti,
ripinasi mégeéjy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu Dainy Sventése, vietiniuose, regioniniuose,
respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose;
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11.5. formuoja mégejy meno kolektyvus, propaguoja ir plétoja profesionalyjj mena,
organizuoja mégejy meno kolektyvy, bireliy, kluby veiklg ir teikia priemones ir (ar) isteklius,
reikalingus jy kultiirinei veiklai vykdyti;

11.6. riipinasi gyventojy kultiiros ugdymu, sudaro sglygas vystytis kirybinei laisvei,
gyventojy meninei saviraiSkai, skatina gyventojus dalyvauti kuriant kultiiros vertybes bei uzsiimti
kulttrine veikla;

11.7. organizuoja kultirinius renginius, valstybiniy Svenciy ir atmintiny dieny paminéjimus,
Sventes, koncertus, vakarones, parodas, seminarus, kursus, susirinkimus;

11.8. riipinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu

11.9. organizuoja ir (ar) vykdo profesionalaus meno veiklas ir jy sklaida, dalyvauja
jgyvendinant regioninius, nacionalinius ar tarptautinius kultiiros plétros projektus ir programas;

11.10. populiarina vietos menininkus bei kiirybine veikla uzsiimancius zmones, sudaro
salygas jiems dalyvauti parodose ir kituose renginiuose, skatina juos uz nuopelnus kulttirai bei
pazangias kiirybines id¢jas;

11.11. vykdo veiklas, skatinancias jvairiy kultiiry pazinima, kultiiros paslaugy prieinamumag
socialinés atskirties grupéms ir $iy grupiy jtraukima j kulttiros plétra;

11.12. rengia, vykdo bei igyvendina kulttirinés edukacijos ir neformalaus ugdymo programas
Jvairaus amziaus zmonémes;

11.13. rengia kultiros centry darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programas ir uztikrina
kultiiros centry darbuotojy dalyvavima jose;

11.14. teikia kulturos paslaugas, skatinancias kulttrinj versluma;

11.15. teikia paslaugas, susijusias su kultiiros mainus jgyvendinanciy ir kiirybines iniciatyvas
stiprinan¢iy tarptautiniy ir nacionaliniy rezidencijy programy ir (ar) projekty organizavimu ir
aptarnavimu;

11.16. atlieka kitas kituose jstatymuose ir kultiiros centry nuostatuose ar jstatuose nustatytas
funkcijas.

12. Istaiga vykdo $iy rasiy veikla:

12.1. Suvenyry, meno dirbiniy ir religiniy reikmeny specializuota mazmeniné prekyba
(47.78.10);

12.2. Kita mazmenin¢ prekyba ne parduotuveése, kioskuose ar prekyvietése (47.99);

12.3. Knygy leidyba (58.11);

12.4. Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba (59.11);

12.5. Kino filmy rodymas (59.14);

12.6. Kita leidyba (58.19);

12.7. Garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba (59.20);

12.8. Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20);

12.9. Reklama (73.1);

12.10. Atstovavimas ziniasklaidai (73.12);

12.11. Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa (73.20);

12.12. Fotografavimo veikla (74.20);

12.13. Muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma (77.29.30);

12.14. Jstaigos masiny ir jrenginiy, jskaitant kompiuterius, nuoma (77.33);

12.15. Ekskursijy organizatoriy veikla (79.12);

12.16. Kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla (79.90);

12.17. Posédziy ir verslo renginiy organizavimas (82.30);

12.18. Kultiirinis Svietimas (85.52);

12.19. Kitas mokymas (85.5);

12.20. Kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas (85.59);

12.21. Kirybing, meniné ir pramogy organizavimo veikla (90.0);

12.22. Scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla (90.02);

12.23. Meniné kiiryba (90.03);

12.24. Meno jrenginiy eksploatavimo veikla (90.04);



12.25. Sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla (93.29);
12.26. Narystés organizacijy veikla (94);
12.27. Kita, niekur kitur nepriskirta, aptarnavimo veikla (96.09).

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

13. Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti Istaiga turi teise:

13.1. naudotis patikéjimo teise perduotu valstybés bei savivaldybés turtu, iSnuomoti turtg
gavus Savininko sutikima;

13.2. pirkti ar kitaip jsigyti turtg, jj valdyti, naudoti ir disponuoti juo Lietuvos Respublikos
teisés akty ir nuostaty nustatyta tvarka;

13.3. sudaryti sutartis bei priimti jsipareigojimus;

13.4. teikti tvirtinti Savivaldybés tarybai mokamas paslaugas ir jy jkainius;

13.5. teikti mokamas paslaugas;

13.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

13.7. naudoti 1éSas nuostatuose numatytiems tikslams ir funkcijoms jgyvendinti;

13.8. uzmegzti tarptautinius rySius, keistis specialistais, kviestis jvairius atlikéjus;

13.9. stoti i ne pelno siekianciy Salies ir tarptautiniy organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy
veikloje;

13.10. turéti ir kity teisiy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos teises aktams;

13.11. atsiskaityti uz pateiktas prekes, atliktus darbus ir paslaugas bet kuria sutarta forma,
jeigu tai neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

13.12. rengti projektus ir gauti finansavima i$ valstybiniy ir tarptautiniy fondy;

13.13. nustatyta tvarka jsigyti autoriy teises ] jvairaus pobidzio meno kirinius, uzsakyti
naujus kiirinius ir juos viesai atlikti ar demonstruoti;

13.14. turéti ir kitokias Siais nuostatais numatytas civilines teises ir pareigas, jei jos
nepriesStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

14. Istaiga, jgyvendindama jai pavestas funkcijas, privalo:

14.1. vykdyti Siuose nuostatuose nurodyta veikla;

14.2. teisés akty nustatyta tvarka teikti duomenis Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

14.3. rengti Jstaigos veiklos, strateginio planavimo dokumentus, atitinkancius nuostatuose
numatytus tikslus ir uZdavinius;

14.4. naudoti 18 savivaldybes biudZeto 1¢Sas tik [staigos nuostatuose numatytiems tikslams,
uzdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti ir tik pagal asignavimy valdytojy patvirtintas i$laidy samatas;

14.5. vykdyti buhaltering apskaitg, teikti finansing-buhaltering ir statisting informacija
valstybés institucijoms ir mokéti mokescCius jstatymy nustatyta tvarka;

14.6. uztikrinti [staigos darbuotojams saugias darbo salygas;

14.7. sudaryti salygas darbuotojy kvalifikacijai kelti;

14.8. teikti steigéjui ir kitoms teisés aktuose numatytoms institucijoms savo veiklos ir
finansines ataskaitas bei garantuoti Siy ataskaity teisinguma;

15. Jstaiga gali turéti ir kitas jstatymuose ir kituose teis€és aktuose numatytas teises ir
pareigas.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

16. Istaigos veikla organizuojama vadovaujantis savivaldybeés strateginiu veiklos planu ir
Istaigos metiniu veiklos planu, kurie rengiami vadovaujantis strategin; veiklos valdyma
reglamentuojanciais teisés aktais.

17. Savivaldybés taryba:

17.1. priima sprendimus dél Istaigos pertvarkymo ir (ar) likvidavimo, tvirtina [staigos veikla
reglamentuojancius teisés aktus ir planavimo dokumentus;
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17.2. bendradarbiaudama su Jstaigos bendruomene, nustato Jstaigos veiklos prioritetus;

17.3. uztikrina Jstaigos finansavimg ir (ar) kitokj prisidéjima prie Istaigos veiklos, mégéjy
meno kolektyvy dalyvavimo jgyvendinant tarptautines, nacionalines, regionines kulttrines
programas bei dalyvavimo dainy Sventése galimybes;

17.4. tvirtina [staigos teikiamy paslaugy jkainius;

17.5. priima sprendima dél Istaigos buveinés pakeitimo;

17.6. priima sprendima dél Jstaigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

17.7. paskiria ir atleidzia [staigos likvidatoriy;

17.8. atlieka kitas Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatyme ir kituose teisés aktuose
nustatytas funkcijas, susijusias su [staigos veiklos valdymu.

18. Savivaldybés meras:

18.1. koordinuoja ir kontroliuoja Istaigos veikla, organizuoja jos teikiamy paslaugy kokybés
stebéseng;

18.2. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Istaigos nuostatus;

18.3. priima ] pareigas ir atleidzia 18 jy Istaigos direktoriy, atSaukia i§ pareigy ir jgyvendina
kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka;

18.4. atlieka kitas Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatyme ir kituose teisés aktuose
nustatytas funkcijas, susijusias su [staigos veiklos valdymu;

18.5. nustato maksimaly etaty skaiciy Istaigoje.

19. Istaigai vadovauja direktorius (toliau — Istaigos vadovas), kuris vieSo konkurso biidu i
pareigas penkeriy mety kadencijai skiriamas ir atleidziamas mero potvarkiu Lietuvos Respublikos
kultiiros centry jstatymo nustatyta tvarka. Istaigos vadovu tas pats asmuo gali biiti skiriamas neribota
kadencijy skaiciy iS eilés.

20. Istaigos vadovui negalint eiti pareigy, jo pareigas turi atlikti [staigos direktoriaus
pavaduotojas arba kitas savivaldybés mero paskirtas asmuo.

21. Istaigos vadovas veikia [staigos vardu ir turi teise vienvaldiSkai sudaryti sandorius.
Istaigos vadovas be atskiro jgaliojimo turi teis¢ atstovauti [staigai kity juridiniy asmeny dalyviy
susirinkimuose bei jgyvendinti ir naudotis visomis [staigai, kaip juridinio asmens dalyviui,
suteiktomis teisémis.

22. Jstaigos vadovas:

22.1. vadovauja [staigai ir atsako uz jos veikla;

22.2. organizuoja Jstaigos darba, kad bity jgyvendinami Istaigos tikslai ir atlieckamos
nustatytos funkcijos;

22.3. rengia Jstaigos veikla reglamentuojancius teisés aktus ir planavimo dokumentus;

22.4. organizuoja [staigos darbuotojy kvalifikacijos kélima;

22.5. wuztikrina, kad I[staigos veikloje biity laikomasi jstatymy, vykdomi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teis€s aktai, Savivaldybeés tarybos sprendimai;

22.6. jstatymy nustatyta tvarka priima ir atleidZia [staigos darbuotojus, skatina juos ir skiria
drausmines nuobaudas;

22.7. nustato Jstaigos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy saraSa, nevirSydamas nustatyto
maksimalaus etaty skaiciaus Istaigoje;

22.8. vertina Jstaigos kultiiros ir meno darbuotojy, specialisty veikla;

22.9. tvirtina darbuotojy bazinj atlyginima, kintamajg dalj, priemokas ir premijas;

22.10. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés
Jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

22.11. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojima, kad Istaigos finansiniai
Jsipareigojimai nevirSyty jo finansiniy galimybiy, veiksmingg Istaigos vidaus kontrolés sistemos
sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

22.12. tvirtina Jstaigos pajamuy, iSlaidy ir kitas sgmatas;

22.13. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja [staigai teisme ar kitose valstybés ar
savivaldybiy institucijose, jstaigose;
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22.14. Istaigos vardu sudaro arba jgalioja kitus [staigos darbuotojus sudaryti sutartis;
22.15. tvirtina ir atSaukia prie Istaigos, esant poreikiui, sudaromos kolegialios patariamojo
balso teise¢ turincios Kulttros centro tarybos sudétj, darbo reglaments;
22.16. gali turéti ir kity jam [staigos nuostatuose arba kituose teisés aktuose nustatyty teisiy
ir pareigy, kurios neprieStarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams.
V SKYRIUS
ISTAIGOS TURTAS, LESOS IR JU NAUDOJIMO TVARKA

23. Istaiga finansuojama i$ savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo patvirtintas
samatas, laikantis finansavimo taisykliy. [staiga i§ savivaldybés biudzeto skirtus asignavimus naudoja
pagal patvirtintas samatas, vadovaudamasi savininko patvirtintais savivaldybés biudzeto specialiyjy
programy sudarymo ir vykdymo tvarkos aprasais ir kitais teisés aktais. Papildoma finansavima [staiga
gauna dalyvaudama kity institucijy ir fondy skelbiamuose konkursuose atitinkamoms kultiirinés
veiklos programoms vykdyti.

24. [staiga patikéjimo teise valdo, naudoja ir disponuoja jos veiklai valstybés bei
Savivaldybés tarybos perduotu arba kitaip jsigytu turtu.

25. Istaigos direktorius gali parduoti, perduoti, perleisti, iSnuomoti, jkeisti ilgalaikj turta, taip
pat laiduoti ir garantuoti juo kity subjekty prievoliy vykdyma tik Savivaldybés tarybai leidus.

26. Istaigos léSas sudaro:

26.1. valstybés biudzeto ir (ar) savivaldybés biudzeto asignavimai;

26.2. leSos uz teikiamas mokamas paslaugas;

26.3. 1ésos uz tiksliniy programy vykdyma;

26.4. leSos, gautos kaip parama;

26.5. kitos valstybés ir (ar) savivaldybés pinigy fondy 1€Sos;

26.6. kitos teisétai gautos 1éSos.

27. Istaiga gali dalyvauti tarptautinése programose, projektuose ir gauti tarptautiniy fondy
finansavima.

_ VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

28. Istaigos darbuotojus j darbg priima, nustato jiems atlyginima, skiria nuobaudas, skatina
ir atleidzia 1§ darbo Jstaigos vadovas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais
teiseés aktais.

29. Atskiriems kultiiriniams projektams jgyvendinti Jstaigos vadovui suteikiama teise
sudaryti terminuotas darbo sutartis arba autorines sutartis.

30. Istaigos darbuotojy darbo apmokéjimas nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

31. Istaigos finansinés veiklos kontrolg¢ vykdo Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba bei
kitos valstybinés institucijos ar jstaigos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Jstaigos nuostatus tvirtina ir juos keicia Savivaldybés taryba. Pakeisti nuostatai jsigalioja
nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

33. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama Civilinio kodekso ir Biudzetiniy
Jstaigy jstatymo nustatyta tvarka.






