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LIUDVIKO REZOS KULTUROS CENTRAS
2025-ujy METU VEIKLOS PLANAS

Liudviko Rézos kulttiros ceniras (toliau — Kulttros centras) yra Neringos savivaldybes
biudzetiné jstaiga, turinti vieSojo juridinio asmens statusg, luri savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy
jstaigy istatymu, Lietuvos Respublikos kultiiros centry istatymu, Etnines kultiiros valstybinés globos
pagrindy ir kitais istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes autarimais, Lietuvos Respublikos
kultiiros ministerijos norminiais aktais, Neringos savivaldybes ir kitais teisés aktais bei Liudviko
Rézos kultiros centro nuostatais, patvirtintais Neringos savivaldybés tarybos 2024 m. kovo 28 d.
sprendimu Nr. T1-47.

Liudviko Rézos kultiros centras (toliau — Kulturos centras) yra biudzetine jstaiga,
finansuojama i§ Neringos savivaldybes biudZeto. Kultiros centras pagal veiklos sritj yra daugiasritis
savivaldybés kultlros centras, jgyvendindamas veiklos tikslus, Centras atlicka daugiau nei 135
funkeijy, savo veikloje remiasi etnine (tradicine) kultira, regiono bei Juodkrantes savitumu ir
{gekirtinumu. Pagrindinis tikslas — teikti visiems prieinamas kokybiskas kultiros paslaugas,
atitinkandias Sivolaikinés visuomenés ir asmens poreikius, sudarandias salygas bendruomenes
saviraidkai bei kultiiros renginiy plétrai, formuojant poreiki profesionaliai ir etninei kulttirai, ugdant
meninj skonj.

Istaigoje dirba 3 administracijos darbuotojat: direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyr. buhalteris; dirba renginiy organizatorius, kulttirines veiklos vadybininkas, scenos, garso ir
$viesos specialistas, kompiuteriy priezitiros specialistas, valytojai, meno vadovai, kasininkas —
prizitirétojas, viso: 9,25 ctatai, i§ ju: 5,5 etato —kulttros darbuotojai, 3,75 etato — techninis personalas.
Viso centre dirba 14 zmoniy.

VEIKLOS KONTEKSTAS

Liudviko Rézos kulturos centro 2025 mety veiklos planas parengtas pagal Neringos
savivaldybes 2025-2027 mety strateginj veiklos plana, patvirtintg Neringos savivaldybés tarybos
2025 m. vasario 27 d. sprendimu Nr. T1-41. Istaiga jgyvendina 03. Kultiiros ir jaunimo veiklos SVp
programg. Centras vykdydamas jam pavestas funkcijas dalyvauja jgyvendinant §iuos Savivaldybés
veiklos prioritetus, strateginius tikslus bei veiklos programas:

1. tikslas ,,Stiprinti vietos identiteta, kurorto jvaizdj bei puoseléti UNESCO pasaulio
paveldo vertybes™.

1.1. uzdavinys ,,Stiprinti vietos unikalumg ir kultiira, pletojant kultiirines partnerystes®.
1.1.1 priemoneé ,Vietos unikaluma ir kultiirg skatinanéiy tarptautiniu, nacionaliniy ir regioniniy
partnerysciy inicijavimas ir jgyvendinimas®. Numatomos veiklos: organizuoti festivalius, tradicines
ir kalendorines §ventes, atmintiny daty minéjimus ir kt. renginius

1.2. uzdavinys. ,Tvarkyti ir i¥saugoti Kur§iy nerijos idskirtinés visuotinés vertés
elementus, dalyvaujant vietos bendruomenei, saugant materialy ir nematerialy pavelda®. 1.2.1.
priemoné. ,.Bininés kultiros ir istorinio paveldo bei tradicijy i§saugojimas ir kultorines edukacijos
paslaugy plétra™ Numatomos veiklos: uztikrinti megéjy meno kolektyvy materialinj apriipinima,
i¥vykas i renginius ir konkursus, bendruomeniniy iniciatyvy skatinimas, kultiirinés edukacijos
paslaugy kiirimas.

Jgyvendinus § tiksla ir urdavinius, bus uztikrinama kultiiros programuy jvairove ir
gerinama kultiiros paslaugy kokybe.

9. tikslas ., Uztikrinti kulttra, sportui ir gyvenimui patrauklios aplinkos kurima™.

2.1. uzdavinys ,,Padidinti kultiros produkty jvairove, kokybg ir prieinamuma”. 2. )
priemoné ,Kulttiros istaigy veiklos modernizavimas ir fizings bei informacines infrastrukttiros
atnaujinimas®. Numatomos veiklos: kultiiros inovacijy skatinimas ir naujy informaciniy bei rysiy
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ir atnaujinimas. 2.1.2. priemone ,.Efektyvus kultiiros jstaigy veiklos organizavimas ir uztikrinimas®.
Numatomos veiklos: pastaty, patalpy ir aplinkos pritaikymas kultiiros paslaugy teikimui, kity prekiy
ir paslaugy jsigijimas, darbo urmokestis ir darbuotojy kvalifikacijos kelimas.
Jgyvendinus § tiksla ir uzdavinius, bus urtikrintas kultiros paslaugy teikimas Liudviko
Rézos kultiiros centre, pagerinta Centro infrastrukttira.
Pagrindinés problemos ar veiksniai, lemiantys planuojamus pokytius ar reikalaujantys
sprendimu:
° Gerinti kulttiros paslaugy teikimo salygas.
° Siekti jvairiy kultliros Zanry gyvybingumo, globoti ir skatinti etnine, meégéjy bei
profesionalaus meno veikla, organizuoti renginius bei kitg kultiirine raiska, riipintis jos
plétra.

2025-yjy mety veiklos plano priede pateikiama Tiksly, uzdaviniy, priemoniy, veikly, veikly

jgyvendinimo i8laidy ir rodikliy suvesting.

Direktore | Sonata Vaitoniené
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2025-yju mety veiklos plano
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LIUDVIKO REZOS KULTUROS CENTRAS

2025-UJU METU VEIKLOS PLANO
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Tikslas: stiprinti vietos identitet, kurorto jvaizdj bei puoseléti UNESCO pasaulio paveldo vertybes.
01[Stiprinti vietos unikalumg ir kultira, plétojant kultarines partnerystes.
01]01]01[01| Organizuoti festivalius, tradicines ir Renginiy organizatorius, SBB 55,0 Renginiy skai¢ius vnt. 100
kalendorines ¥ventes, atmintiny datu kulttirinés veiklos vadybininkas, T 135
minéjimus ir kt. renginius direktoriaus pavaduotojas -
SPP 2,0
KTF
ESF
Vietos unikalumg ir kultura skatinantiy tarptautiniy, I§ viso: 1005
nacionaliniy ir regioniniy partnerystiy inicijavimas ir jgyvendinimas :
I% viso uzdaviniui: 100,5
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01|02 Tvarkyti ir ¥saugoti Kursiy nerijos i¥skirtinés visuotinés vertés elementus, dalyvaujant vietos bendruomenei, saugant materialy ir nematerialy pavelda
01102(01]01] Uztikrinti mégéju meno kolektyvy Direktoriaus pavaduotojas . 4.0 I§vykos i festivalius, vit. 4
materialinj apriipinima, i$vykas i i koncertus
renginius ir konkursus VBL 2,2 Instrumentai, sceniniai vat, E
SPP 2.2 drabuziai
KTF
ESF
02| Bendruomeniniy iniciatyvy skatinimas Renginiy organizatorius, SBB 5,0 Edukaciju ir iniciatyvu vnt., 20
ir kult@irinés edukacijos paslaugy kulttirines veiklos vadybininkas, [, skaidius
kirimas direktoriaus pavaduotojas
SPP
KTF 0.1
ESF
Etninés kultiiros ir istorinio paveldo bei tradicijy i¥saugojimas ir kultirinés {18 viso: 138
edukacijos paslaugy plétra S
§ viso uZdaviniui: 13.8
01 [ viso tikslui: 114,3
02 Tikslas: Uztikrinti kultarai, sportui ir gyvenimui patrauklios aplinkos kirim3
02 [ 01|Padidinti kulturos produkty jvairove, kokybg ir prieinamumg
01| KultGiros inovacijy skatinimas, istorines Direktorius, direktoriaus SBB 0,0 Inovatyviy projekty skaicius | vat. 1
ekspozicijos modernizavimas ir pavaduotojas
. VBL 22,0
atnaujinimas
SPP 3,0
KTF
ESF
Kultiros jstaigy veiklos modernizavimas ir fizinés bei informacinés I3 viso: 25.0
infrastruktiiros atnaujinimas .
02]01]02 | 01| Pastaty, patalpy ir aplinkos pritaikymas Direktorius SBB 52.1 Pirkimy skai€ius vnt. 280
kultaros paslaugy teikimui, kity prekiy VBL
ir paslaugy isigijimas pp 3.0
KTF
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02 Darbo uzmokestis, kvalifikacijos Direktorius SBB 244.4 Darbuotojy skaicius Zm. 14
keélimas VBL
SPP
KTF
ESF 13,0
Efektyvus kultiiros jstaigy veiklos organizavimas ir uztikrinimas I3 viso: 312.5
b
02|02 I3 viso uZdaviniui: 337,5
02 I§ viso tikslui: 337,5
I¥ viso metiniam veiklos planui 451,8

Finansavimo 3altiniy suvestiné

Finansavimo Saltiniai

Asignavimai 2025-
iesiems metams tlkst. Eur

SAVIVALDYBES LESOS, IS VISO: 370,7
Savivaldybés biudZeto ledos SBB 360.5
Specialiyjy programy léSos SPP 10,2
KITI SALTINIAL IS VISO: 81,1

Kiti finansavimo 3altiniai KTF 0.1
Valstybés biudZeto (pavedimy) 1¢3os VBL 68,0
Europos Sajungos paramos &Sos ESF =
IS VISO: 451,8




